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A tutte le aziende clienti

CIRCOLARE N. LO5 DEL 28/06/2016

DIMISSIONI ON LINE — ECCEZIONI ALLA NUOVA PROCEDURA

Facendo seguito alla nostra precedente circolare (L02 del 03/03/2016) in merito alla nuova procedura
di dimissioni on-line in vigore dallo scorso 12/03/2016, con la presente vi ricordiamo 1 casi nei quali
la nuova disciplina NON trova applicazione:

1. rapporti di lavoro domestico (es. baby sitter, colf e badanti)
2. durante il periodo di prova

3. dimissioni e risoluzione consensuale effettuate nelle sedi cosi dette “protette” (Direzione del
Lavoro, Sindacato e Commissione di Certificazione)

4. dimissioni durante il periodo di gravidanza della lavoratrice (convalida presso la Direzione del
Lavoro)

5. dimissioni della lavoratrice o del lavoratore (in congedo parentale) entro il primo anno dalla
nascita del bambino (dall’affido o dall’adozione) (convalida presso la Direzione del Lavoro)

6. dimissioni della lavoratrice o del lavoratore (in congedo parentale) entro i tre anni dalla
nascita del bambino (convalida presso la Direzione del Lavoro)

7. dimissioni della lavoratrice o del lavoratore (in congedo parentale) entro i primi tre anni di
accoglienza del minore adottato o in affidamento (convalida presso la Direzione del Lavoro)

8. dimissioni della lavoratrice o del lavoratore (in congedo parentale), in caso di adozione
internazionale, nei primi tre anni (convalida presso la Direzione del Lavoro)

9. dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni

10. lavoratori del settore marittimo

11. rapporti di collaborazione coordinata e continuativa, anche a progetto
12. rapporti di associazione in partecipazione con apporto di lavoro

13. rapporti di collaborazione con partite IVA

A disposizione per ulteriori chiarimenti, porgiamo cordiali saluti.
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